SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

AUDITORIA INTERNA

AUDITORIA AL PROCESO Nimero 09-14
DECLARACION DE INTERESES Y PATRIMONIO D
Fecha 07.03.2014

l. OBJETIVO GENERAL:
Realizacion de actividades asociadas a la Probidad Administrativa - Auditar el

proceso normativo de Declaracion de Intereses y Patrimonio.

Objetivos Especificos:

1. Verificar el cumplimiento a lo establecido en el Decreto N° 99 de 2000 y Ley
N° 20.088 de 2006, respecto a la obligacion de confeccionar la Declaracién de
Intereses y Patrimonio y sus respectivas actualizaciones.

2. Verificar que la Institucién de cumplimiento con las disposiciones especificas y la
aplicacion de los procedimientos administrativos vigentes

B ALCANCE, PERIODO Y COBERTURA
Alcance: El universo de los funcionarios que estan afectos a esta normativa.
Periodo: Al 31 de diciembre de 2013
Cobertura: Nivel Central y Regiones.

itl. OPORTUNIDAD
La auditoria se efectud a contar del 26 febrero de 2014,

Iv. METODOLOGIA APLICADA
Método de muestreo: 100% de los funcionarios que deben dar cumplimiento a esta

normativa.

Procedimientos de auditoria: Solicitar al Departamento de Gestion de Personas la
dotacion de los funcionarios de Planta y Contrata actualizada al 31.12.2013,
desvinculaciones y renuncias efectuadas en el periodo del alcance de esta auditoria,
expedientes de los funcionarios y registros enviados a la Contraloria General de la
Republica, correspondientes a las Declaraciones presentadas por los funcionarios,

entre otros.

Normas sobre la materia:
Ley N° 18.575 Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del

Estado.

Decreto N° 99 de 2000, de la Secretaria General de ia Presidencia, respecto de la
declaracion de Intereses, modificada por la Ley N° 19.653, sobre Probidad
Administrativa aplicable a los Organos de Administracion del Estado

Ley N° 20.088, establece como obligacion la Declaracién Jurada Patrimonial de
Bienes a las autoridades que ejercen una funcion plblica.

Decreto N° 45 de 2006- Reglamento para la Declaracion Patrimonial de los Bienes

de la Ley N° 20088.

V. LIMITACIONES EN EL DESARROLLO DE LA AUDITORIA
No hay
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

AUDITORIA INTERNA

Vil.  CONCLUSIONES

- De acuerdo a los procedimientos de auditoria aplicados en la revision
efectuada a las Declaraciones de Intereses y Patrimonio, se concluye que la
Institucion ha dado cumplimiento adecuadamente a las disposiciones que
rigen esta materia, sin embargo, se presentan tres casos de Declaraciones de
Intereses y Patrimonio y dos solo Patrimonio que fueron presentadas con
posterioridad al plazo establecide en el Reglamento.

- Si bien la Institucion ha efectuado los controles para dar cumplimiento con
esta normativa, sin embargo éstos pueden mejorarse.

- En el caso de las Declaraciones de Patrimonio no debe quedar una copia en
poder de la Institucién, sin embargo, debe mantenerse evidencia que fueron
presentadas en los términos que corresponde.

- Por dltimo, considerando que el alcance de esta auditoria, corresponde a la
Declaracion de Intereses y Patrimonio, cabe mencionar, que en las
actividades desarrolladas para su ejecucion se verificaron los antecedentes en
fa pagina del Gobierno Transparente, donde se detectd que existia un
funcionario contratado con fecha 01.01.2014 y no se fue publicado en el sitio
web. Esta situacion quedod regularizada durante el desarrollo de la presente

auditoria.
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