'SEREMI REGION DE VALPARAISO NOmero 1D | ASEG-14 |
| INFORME EJECUTIVO Fecha = | 270516

Proceso Auditado: SEREMI Regién de Valparaiso.

Proceso |Especifico: Gasto Operacional y Convenios con fondos de terceros recibidos en
Administracidgn. ‘

I Objetivo General:

Verificar la integridad y pertinencia en la aplicacion de los fondos recibidos para el desarrolio de
programas|y [para gasto operacicnal, ademas de procedimientos administrativos relaClonad DS CON
la gestion|de la oficina regional.

Objetivos Especnflcos:

1. erificar|el avance de los convenios al cierre del periodo 2015 y primer trimestre 2016

2. erificar/que la ejecucién de los programas se realice en forma eficiente en cuanto al Jogro de

objetivog, cumplimiento de plazos, aplicacion de recursos y satisfaccion de los benefigiarios.
3. erificar|la correcta aplicacion de los recursos en viaticos, en bienes y servicips de copgumo y

&N gastds menores.
4. erificar|los procedlmientos administrativos de apoyo a la gestién de la SEREMI.

. Resultado de la Auditoria

Ne HALLAZGOS OPINION RECOMENDAGIONES
PROCEDIMIENTOS FINANCIEROS - CONTABLES - ADMINISTRATIVOS DE LA CUENTA
BIENES ¥ SERVICIOS. |

Las rendiclones de'gastos del primer trimestre | Media | Dar cumplimiento a la Resolucion N°30,
de 2016 | presentan las siguientes que sefala los procedimigntos dg
obsefvaciongs: rendicion de cuentas, emanada desde la

1 Contraloria General de la Republica

- Se presentan Voucher de tarjetas de crédito y g

débitp como| respaldo de gastos los que no Se recomienda que los proveedores
incluyen detdlle de la compra realizada, por o suscriban o estampen con un timprg

que npo se puede evaluar la pertinencia del “Cancelado” sobre los ddcumentos

gasta. ! pagados y rendidos.

- Se evider‘oia que los documentos de respaldo ‘

de las repdiciones (boletas, facturas, recibos, Se sugiere exigir el Cuarto Cedible ‘
etc.) ho sa% *anoeladas mediante una leyenda ademas verificar las factliras elegtronicas .
de “Cancelado”, lo que debe registrarse sobre el en el portal del Sii, que no haya sido ‘
documentg, For parte del proveedor del servicio cedido el Crédito antes de efectuar|el

o bien. L pago. |

.- Existen|go ,umentos de respaldo de pagos en

los cyaledfaltan los “Cuartos Cedibles”, ya sean

manyales|o glectronicos, de tal manera de evitar

que se traspase el ‘Crédito” y se ejerzan las

acciones |de [cobro por un segundo pago por

algun FaCtOrlng.
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N HALLAZGOS OPINION RECOMENDAGIONES
Se detectp| qle el pago de viaticos con retraso Baja | Instruir a quien corresponda respedto a dar
2 |de hasta || mes y 5 dias desde la fecha de estricto cumplimiento al pago opartuno de
realizado g| cometido, resolucion exenta N° 198 los viaticos. :
de 2015. ! ]
Se opseryva |error en el calculo los viaticos Baja | Recalcular los valores de acuerdo 4 la
pagados eh el mes de diciembre del 2015 ya tabla de viaticos correspondiente ly
3 |que se considerd la tabla de valores que entrd proceder a restituir los fondos pagagdos en
en vigencia fn enero del 2016, este proceso exceso. !
ocurrid segun instrucciones del Nivel Central,
enviadas via forreos a la SEREMI,
En lajemisién de cometidos funcionales se Media | Instruir a quien corresponda respecto a day
evidencia ¢ diguiente: estricto cumplimiento a la correcta emision
| . y oportunidad de las érdenes de gometido
- Se levidendia que las ordenes de cometido y sus correspondientes Resolucionegs.
emitidas par actividades realizadas los dias 16,
17, 1B, 22 y 23 de febrero de 2016 por el
4 | Secretario Regional; fueron emitidas 9, 8, 7, 6,
3y 1| dias|dgspués de realizado el cometido,
igual situac on ocurre con otros funcionarios.
- Emigidn de resoluciones N° 17, 21, 30, 33, 40
de 20116 en|fachas posteriores a la salida
efectiya del funcionario comisionado.
Se detectq que del inventario entregado y tenido Baja | Actualizar el inventario de la SEREMI.
ala vista de lg SEREMI, este contiene 19 bienes |
5 |que fisicamente ya no estan en las oficinas vy ’
que fyeron dddos de baja y donados.
Se copstatd que el registro de asistencia del
sistema biométrico, que opera en la SEREMI, | Media | Dar cumplimiento a los distintos cortratos, |
registra entre diciembre de 2015 y abril 2016 y determinar si fueron correctos ojnp los
un total de| $ dias ausentes y 9 dias sin marcar pagos de las remuneraciones y siprocede |
6 la salifla, dg flincionarios de distinta calidad restituir los fondos pagados en excdso.
funcionaria,| Ids que no se encuentran
justifiqados en el sistema y se cancelaron las
remuneragipnes completas.
CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA COMISION NACIONAL DE RIEGO CGNR)Y LA
SEREMI DE VALPARAISO.
Se detectarpn algunas insuficiencias en los Media | Dar cumplimiento a las objligacion sy
Informes de agtividades mensual y rendicion compromisos establecidosien los
de gastos del profesional a hororarios, tales convenios en forma integra y formaljzar los
como: ajustes que correspondan. ‘
.- No ge cumple con lo establecido en el Anexo
7 |N°1 del Corve‘nio de Cooperacidn, en cuanto a
las furjciongs, [productos esperados y sus
medios de|verificacion.
i
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N° HALLAZGOS OPINION RECOMENDACICNES

- No se efectuo lo sefialado en el parrafo k
tercero def )Anexo N°1, el que sefiala “solo
podrén exgjuirse de su cumplimiento aquellas
funcignes |que previamente acuerden la CNR y
la SEREMI| dado que se presentan Informes
con agtividades no realizadas que no fueron
acordadas entre lasipartes.

3

.- La rendicion de Gastos de Combustible no

se ajUsta al farmato.de Rendicidn del Anexo

N°2 del Convenio. ‘

La SEREM] no dio cumplimiento al punto Media | Dar cumplimiento a las obligacionges y
SEGUNDO parrafo tercero del Convenio, en lo compromisos establecidos en los

relatio a rem|itir mensualmente Informes convenios en forma integra y formalizar log
Técnicos allajComisidn. ajustes que correspondan.

g |Asimismo

)
ro dio cumplimiento al punto
QUIN[TO pA
.
g

afo primero del Convenio en

=
—

cuantp a enviar el Informe Técnico Financiero e

Final del perfpdo 2015, para la aprobacién por

parte de Ig CNR.

La SEREM| yla CNR no cumplieron con lo Alta Dar cumplimiento al convenio, a la

establecidp|ef el punto CUARTO parrafo normativa de la Contraloria General de la

segundo Ultimo acéapite del Convenio, en Republica, de tal forma que se cumpla y

relacion a|que “En ningln caso podra la CNR se dé término a los procesos de

entregar recupsos a la SEREMIA sin rendiciones de cuenta, adémas no aceptar
g | previgmente haber aprobado la rendicién de NuUevos recursos sin la aprobacidn previa

gastos correspondiente a la cuota anterior”, de la NCR de la rendicion correspondiente

dado flue I3 SEREMIA remiti6 las rendiciones y f

la CNR no lag aprobé o rechazé, sin dar

termino al proceso de rendicién de cuentas.

Por lojanteriof no se dio cumplimiento a la
Resolucién|Nt 30 de la Contraloria General de
Republica| gue fijan los procedimientos sobre
Rendiciones de Cuentas. i
Se detectd gue los informes de actividades del | Alta Dar cumplimiento al com/ile:nio y alicpntrato

prestgdor de servicios de Constitucion de a honorarios.
Comunidad dg Aguas Dren e Inscripcion en el
Conservador fle Bienes Raices y Derechos de
10 | Aprovechamignto de Aguas, para los pagos
efectyados |en diciembre de 2015 no fueron
aprobados por su supervisor, segln el
CUARTO parfafo segundo del contrato a
honorarios.

V. Opinign del Auditor. Se requiere reforzar los controles de la Seremi.
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V.  CONCLUSIONES

En cuanto @l ijeTIVO de esta auditoria, es declir, verificar la integridad y pertinencia’ de los recursos,

a

se observa| que los gastos realizados presentan razonablemente su apllcaCIOn, salvo por las

obseryaciarles mencionadas en el presente informe. Si bien éstas, son prmc:palmente debiligades
r

de caracterjadministrativo y las correspondientes al Convenio con la Comisién Nadgional de Riego,
deben| ser|cprregidas a la brevedad a través de compromisos de mejora;, estableclendo
responsables iy plazos para su implementacion.

VIIL EQUIPO |DE TRABAJO

l*%\

E (h \ Redel M.

h\\tgﬁﬁ mtérno _fc~};. U@@»Un(ﬁ@’d Auditoria Intert a
Eje¢ucionié \afokine Final | " e KjEOUEIon yStipervision |
1)6@5 2016 e 19-05-2016
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