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Portada / Convocatorias / Base de Convocatoria << Volver al Listado

Aviso Pizarrdn: Proceso de Seleccion

Ministerio Institucién / Entidad
Ministerio de Agricultura Subsecretaria de Agricultura /
Cargo N° de Vacantes

Profesional Staff Programa Gestion Social y Organizacional 1
para la Produccion

Area de Trabajo Regién
Agronomia /Agricola /Forestal Los Rios
Ciudad Tipo de Vacante
Valdivia Honorarios

Renta Bruta
1.200.000

Objetivo del Cargo
Asesorar en procesos de acompafamiento social, organizacional y productivo a organizaciones campesinas de la Region de
Los Rios en el marco de la Politica Regional de Desarrollo Agropecuario.

FUNCIONES PRINCIPALES:

Apoyar la implementacion del Modelo de gestion, plan operativo y estratégico del programa
Elaborar Informes de ejecucion de actividades de acuerdo a plan operativo y estratégico solicitado por la Unidad de

Implementacion y Seguimiento de la PRDSAP, GORE o Seremi de Agricultura y/o su jefatura.

. Asesorar a organizaciones productivas agropecuarias en materia de asociatividad y cooperativismo Participar y

aportar con su experiencia en acciones conjuntas del programa con el Gobierno Regional, Seremi de Agricultura, Unidad

de Implementacion y Seguimiento y otros programas de la PRDSAP.

. Ejecutar el programa de acuerdo a lo establecido por la PRDSAP, GORE, Seremi de Agricultura y su jefatura
Cautelar y contribuir con la correcta ejecucion del programa de acuerdo a lo establecido por la PRDSAP.
Contribuir con su jefatura en el seguimiento y evaluacion del programa en forma mensual y anual respectivamente

de acuerdo a los indicadores considerados en la PRDSAP y otros que el equipo y/o el GORE, Seremi de Agricultura o la

Unidad de Implementacion considere pertinente.

Proponer a su jefatura acciones tendientes a mejorar la implementacion y ejecucion del programa.
Participar en las i ias de trabajo relacionadas con el Centro de Investigacion Silvoagropecuaria Regional y
ejecutar las acciones que en ese contexto se le encomiende.

Requisitos Generales / Especificos

Titulo Profesional de 8 semestres otorgado por una universidad o Instituto Profesional reconocido por el Estado
relacionado con Area Comercial, tales como: Administrador de Empresas, Ingeniero Comercial, Ing. Administracion de
Empresas de Turismo o profesion afin.
. Al menos 3 aflos de experiencia laboral

Experiencia en formulacion y elaboracion de proyectos

Experiencia en trabajo con organizaciones campesinas y/o comunidades indigenas

Experiencia en fomento productivo con pequefios agricultores

Experiencia en educacion de adultos

Experiencia en uso de plataformas digitales

Conocimiento de la region de Los Rios y de las instituciones que componen el Ministerio de Agricultura

Conocimiento de la red de proteccion social

Manejo de Office

Poseer vehiculo propio

Licencia de conducir clase B al dia

Demostrar la posesion de Seguro de Accidentes Personales

Estar disponible para trabajar en sectores rurales de la Region de Los Rios

Mecanismo de Postulacion

Las personas interesadas en postular y que cumplan con el perfil y requisitos descritos, deberan hacerlo a través del
siguiente correo: postulaciones@minagri.gob.cl, adjuntando Curriculum Vitae, que sera evaluado en base a dichos
criterios. Sera obligatorio indicar en el campo "Asunto" del correo, el cargo de postulacion, en este caso: "PROFESIONAL
GESTION SOCIAL Y ORGANIZACIONAL PARA LA PRODUCCION XIV REGION”

Documentos requeridos para postular

Curriculum Vitae actualizado

Calendarizacion del Proceso

Fase IFechas

Postulacién

Difusion y Plazo de Postulacion I15/01/2016-20/01/2016
Seleccion

Proceso de Evaluacion y Seleccion del PostulanthZ1/01/2016—26/01/2016
Finalizacién

Finalizacion del Proceso I27/0 1/2016-28/01/2016

El plazo para recibir postulaciones es hasta las 17:00 horas del 20/01/2016.

Correo de Consultas
postulaciones@minagri.gob.cl

Condiciones Generales

El'monto indicado como remuneracion bruta, incluye los gastos en que incurra el profesional por concepto de
movilizacion.

Tn actahl

QAln ca nn



http://www.empleospublicos.cl/index.aspx
http://www.empleospublicos.cl/pub/contenido/nuestroSitio.aspx
http://www.empleospublicos.cl/pub/contenido/fuentesLegales.aspx
http://www.empleospublicos.cl/pub/contenido/faq.aspx
http://www.empleospublicos.cl/pub/contacto/contacto.aspx
http://www.empleospublicos.cl/index.aspx
http://www.empleospublicos.cl/pub/convocatorias/convocatorias.aspx
http://www.empleospublicos.cl/pub/convocatorias/convocatorias.aspx
mailto:postulaciones@minagri.gob.cl
http://www.gob.cl/
http://www.chileatiende.cl/
http://www.gobiernoabierto.cl/
http://www.empleospublicos.cl/pub/convocatorias/convocatorias.aspx

DUIU 5L LULISIULE A1 A1 GLIGUUULIILD CUELIVUIAISS UL VULLIPIAL WULL 1V USLAUILUIUY il Ul LHVLaLIDHIU Uy PUSWIAUIVLL,
Las postulaciones recibidas fuera de plazo no seran consideradas en el proceso de seleccion.

Al' momento de la contratacion se solicitara al/a candidato/a seleccionado/a el titulo profesional original descrito
en los requisitos generales/especificos. Favor abstenerse de postular si no se cumple con requisito de posesion de titulo
requerido. Ademas se requerira el cumplimiento de los requisitos generales sefialados en el Articulo 12 del Estatuto
Administrativo ni estar afectos a las inhabilidades e incompatibilidades, contenidas en los articulos 54 y 56 ambos del
DFL N° 1/19.653 de 2000 del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado.

Dependiendo de la cantidad de postulantes, se podran aplicar pruebas técnicas u otras durante la etapa de
seleccion.

El proceso de seleccion podra ser declarado nulo o sin efecto por falta de postulantes idoneos, lo cual hace
referencia a que ningun postulante cumple con los requisitos y/o competencias requeridas para desempeiar el cargo.

El proceso podria presentar algun atraso en su calendarizacion debido a fuerza mayor o imprevistos.

Aviso Pizarrén: es un tipo de publicacion que no permite postular en linea, ya que el Portal de Empleos Publicos es utilizado sélo como
medio complementario de difusion de la convocatoria y no como medio de postulacion. En este contexto, esta publicacién, no contiene
necesariamente toda la informacién del proceso, por lo que la persona interesada debe mayores i al
Servicio Piblico responsable del aviso.
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son determi por el servicio piblico convocante. Asimismo, el




